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Одговор 1 на захтев за: додатне информације или појашњења у вези са припремањем понуде

	
[bookmark: _GoBack]	У складу са чланом 63. став 3. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС” број 124/12, 14/15 и 68/15) достављамо вам  Одговор 1 на захтев за додатним информацијама или појашњењима у вези са припремањем понуде у  поступку јавне набавке мале вредности  –  Услуга израде дизајна и штампања ваучера са воденим жигом и заштитом од фалсификовања за субвенционисано коришћење услуге смештаја у угоститељским објектима, ЈНМВ-26/2017.


Питање 1: Да ли је довољно да се за додатне услове да понуђач располаже кадровским капацитетом доставе уговори о раду са запосленим са високом стручном спремом графичке струке и за 2 техничара графичке струке (која су конкретно означена у тачки 2.2 на страни 10 конкурсне документације ) ?

Одговор 1: Конкурсном документацијом је дефинисано да Понуђач мора да има најмање 5 (пет) запослених лица на неодређено или одређено време или радно ангажоване уговором о делу односно уговором о привременим и повременим пословима или другим уговором о ангажовању радника по било ком основу који је регулисан законом, од чега најмање 1 (један) запослених са високом стручном спремом дипломирани инжењер графичке струке и најмање 2 (два) техничара графичке струке.

Докази који  се доставља уз понуду :
-Попуњена, потписана и оверена Изјава о кадровској оспособљености која је саставни део конкурсне документације( прилог 7. Конкурсне документације) 
- Фотокопије диплома појединачно за сваког од минимум 3 запослених чије су      струке дефинисане конкурсном документацијом

Наручилац врши Измену 1 Конкурсне документације у делу који се односи на доказивање испуњења кадровског капацитета тако да исти гласи:

Докази који  се доставља уз понуду :
-Попуњена, потписана и оверена Изјава о кадровској оспособљености која је саставни део конкурсне документације( прилог 7. Конкурсне документације) 
- Фотокопије диплома појединачно за сваког од минимум 3 запослених чије су         
стручне спреме дефинисане конкурсном документацијом или другог документа из кога се на не сумњив начин може утврдити да запослена или радно ангажована лица имају тражену стручну спрему( уговор о раду, уговор о радном ангажовању, М образац и сл.).

У складу са напред наведеним Наручилац ће извршити измену Конкурсне документације и објавити измену на Порталу јавних набавки и интернет страници Наручиоца www.mtt.gov.rs

 Извршене су   измене и допуне  Конкурсне документације   и означене су црвеном бојом. Измене Конкурсне документације постављају се на Порталу јавних набавки и интернет страници Наручиоца www.mtt.gov.rs .


Због насталих измена Конкурсне документације, Наручилац продужава рок за подношење понуда до 05.07.2017. године до 10:00 часова. Отварање понуда одржаће истог дана у 12:00 часова у Немањиној 22-26, на 3. спрату, у канцеларији број 8. 
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